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LEI N2 480 DE NOVE DE ABRIL DE 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARICANDUVA

“Concede reajuste salarial a cargos integrantes dos Quadros de

2

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu Prefeita Municipal sanciono a seguinte

Lei:

Art. 12 - Fica concedido reajuste salarial de 15,78%aos cargos de Professor Municipal da

Educacao Infantil, de 17, 648% ao cargo de Auxiliar de Educagao Infantil e de 9, 375% ao

cargo de Especialista em Educacdo Basica.

Paragrafo 12 - A atualizagdo salarial fixada na forma desta lei tem incorporado a revisao

geral anual concedida pela legislagdo municipal para o ano de 2014.

Art. 22 - O anexo Il do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do Profissional do

magistério lei 411/2011, passa a vigorar com a seguinte redacdo:

Carreira Codigo Nivel Cargos/Classe Vagas Vencimento em Jornada Semanal
Real

MAGISTERIO MADMO001 Auxiliar de Secretaria 04 724,00 40h

ADMINISTRATIVO

APOIO AO MAPMO001 Servente Escolar 20 724,00 40h

MAGISTERIO MAPMO002 Regente Escolar 04 724,00 40h

MAPMO003 Auxiliar de Educagao 12 1000,00 40h

Infantil

MAGISTERIO MADCO001 Professor Municipal 35 1100,00 24h

DOCENTE MADCO002 Professor de Educagdo 18 1100,00 24h
Infantil

MAGISTERIO MATCO001 Especialista em Educacido 03 1750,00 40h

TECNICO Bésica

Art. 32- As despesas decorrente da presente lei complementar correrao a conta

de dotagdes orcamentarias proprias do Municipio, que poderao ser suplementadas via

decreto, caso necessario.
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Art. 42- Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos ao dia 12 de janeiro de 2014, adimplidos a diferenca salarial individual em

equivalente apurado pelo setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal.

Aricanduva, 09 de abril de 2014.

Maria Arlete dos Santos Azevedo

Prefeita Municipal
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